
 
OPERATEUR FRAPPE H/F  

Description du poste 

Acteur majeur du secteur de la fixation aéronautique, le groupe Ateliers de la Haute Garonne est un groupe 
familial historique français en pleine croissance. Notre cœur de métier est la conception et la fabrication 
de fixations à destination de tous les grands donneurs d’ordre du secteur aéronautique (AIRBUS, BOEING, 
DASSAUL). 

Le Groupe, composé de 950 collaborateurs, souhaite poursuivre son développement en proposant des 
innovations produits de haute qualité aux plus grands avionneurs.  

Dans le cadre du renforcement de nos équipes, nous recherchons pour notre site de Flourens et 
spécifiquement pour notre service Frappe à chaud. 

Vos missions seront les suivantes : 

VOS MISSIONS : 

DOMAINE TECHNIQUE FRAPPE  

• Apprécier la bonne préparation des postes (montage, nettoyage etc.), la mise à disposition de moyens 

(outils, outillages) et de l’état de surface des pièces (pas de défauts) 

• Prendre connaissance du dossier de fabrication, de la documentation technique, pour suivre et 

respecter le mode opératoire défini (consignes orales ou écrites), garantir le bon déroulement des 

différentes opérations prévues, temps de cycles. Respecter les règles de traçabilité des produits. 

• Assurer le montage et réaliser les réglages, paramétrages de la machine (réglage frappe, pinces de 

transfert, coupe et came de timing) des outils (première, couteau, pince) et des périphériques 

(chauffe). Si nécessaire réaliser le changement de ces derniers. 

• Réaliser le réglage simple : montage / démontage outillage et préparation et montage du bloc de 

frappe. Réaliser les changements selon les fréquences définies :  

• Réaliser les changements outils outillages selon les fréquences définies pour maîtriser les déformations 

de la pièce, le comportement des matériaux lors et après OP (déformation, fissures, ruptures…) 

• Contrôler la géométrie de la pièce à la fin de l’opération, identifier toutes variances et la présence 

éventuelle de replis, sous-remplissages, ou autres défauts 

• Réaliser si nécessaire la correction du réglage suite à une évolution produit d’une retouche outillage et 

du comportement de la pièce. 

• Assurer le suivi du fréquentiel, les flux des produits (chargement/déchargement, ravitaillement), veiller 

au bon déroulement des différentes opérations prévues, et alerter son responsable en cas de dérives 

CONTROLE – QUALITE 

• Vérifier la conformité du produit par un contrôle visuel et fonctionnel par rapport au dossier de 

fabrication (contrôle simple de conformité sans interprétation) 

• Assurer le contrôle dimensionnel selon plan de contrôle défini (mesure avec interprétation), des pièces 

réalisées (pieds à coulisse, jauges, gabarits spécifiques…) 

• Identifier les non-conformités et dérives lors des opérations prévues, alerter son responsable et 

assurer le traitement en les dirigeants vers les espaces dédiés.  



• Récupérer les moyens de contrôle, vérifier les dates de validité des appareils de contrôle mis à 

disposition 

FINITION PIECES & CONDITIONNEMENT  

• Effectuer le conditionnement (mise en bac, identification) des pièces pour réaliser et respecter les 

règles de traçabilité 

MAINTENANCE 

• Réaliser la maintenance de niveau 1 des machines confiées conformément aux instructions 

constructeurs et notices d’entretien (fluides, graissage, nettoyage, rangement...) 

• Vérifier le bon état de fonctionnement de son poste de travail et outillages utilisés (état général, alerter 

pour changement) 

VOTRE PROFIL : 

• Vous êtes titulaire d’un Bacpro  ou bac+2/+3 avec une spécialisation en mécanique et Maintenance, 

conduite de ligne de production 

•  Vous êtes force de proposition et vous faites preuve d’initiative.  

• Vous savez vous conformer à des processus rigoureux.  

• Vous travaillez avec méthode et rigueur.  

• Vous veillez au bon respect du règlement intérieur, des procédures et des règles applicables au poste de 

travail et de l'entreprise.  

• Vous savez gérer les priorités et prendre des décisions. 

Les avantages :  

• Participation au transport 

• Titre-restaurant 

• Avantages CSE (Chèques vacances et chèques cadeaux) 

• Heures supplémentaires majorées 

• Primes 

Primes mensuelles : 280€ brut   

Contact : 

Hadjer BEKHTAOUI 

Chargée RH Groupe 

ATELIERS DE LA HAUTE-GARONNE 

Tel : +33 5 62 16 66 57 - Interne : 1304 

Email : H.BEKHTAOUI@ahg.fr - Website : www.ahg.fr - AHG OverRun : Here 
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